
企业招聘第九期

【1】公司名称：杭州三个农人网络科技有限公司

 所在地：浙江省杭州市西湖区蒋村街道文二西路 718 号

（西溪创意大厦）113 室

 招聘岗位：运营实习生

 所需数量：不限

 岗位职责：1、喜欢零售销售行业、乐于与人沟通交流 2、

协助店长运营社区门店/便利店、负责货品陈列&销售等 3、

维护门店微信群，引导购买氛围，回复客户问题 4、个人

快速成长为储备店长，具备独立运营开店潜力 5、愿意把

门店做为自己创业的开端 6、参与所负责门店利润分成

70% 7、晋升通道：店员-储备店长/店长-巡店督导 8、工

作地点：萧山门店、回澜小学旁

 岗位要求： 1、较强的执行能力、沟通能力、团队合作精

神 2、开朗大方，热爱生鲜零售销售工作 3、思维逻辑清

晰，良好的自我学习能力和自我驱动能力，主动性责任心

强 4、具备市场分析及判断能力，良好的客户服务意识

 薪资待遇：3k-4k

 联系方式：



【2】公司名称：湖州全都来了网络科技有限公司

 所在地：浙江省湖州市安吉县灵峰街道灵岩路 236 号 1

幢 108 室-21

 招聘岗位：商家运营助理

 所需数量：不限

 岗位职责：1、负责为订单来了客户在使用产品过程中的

日常客服答疑工作； 2、协助订单来了签约客户提供系统

部署，答疑、上线； 3、除正常工作时间外，排值班制服

务客户，法定节假日正常休； **早班：09:00——18:00；

**晚班：14:00——23:00（17:30 之后在家值班，晚班 50

元/天补贴） 4、在基础客疑外，记录客户需求及问题，

反馈产品经理，与产品经理及时反馈和沟通客户的使用问

题和建议； 5、协助运营经理做好客户交付后的一切售后

服务，保障客户满意度。

 岗位要求：1、20 岁-30 岁，大专及以上学历； 2、沟通

表达能力较好，因需要线上客服号工作，需要打字速度较



快； 3、学习能力强，因系统复杂，需要较强的学习能力，

逻辑思维能力较强； 4、性格坚韧，有耐心，性格开朗热

情，有责任心； 5、有上进心及团队协作精神，运营助理

是通往商家运营的开始。 职业通道 ：运营助理（客服工

作为主）—客户成功交付专员——商家运营——KA大客

运营——运营主管——运营经理。 福利提供：双休，入

职缴纳五险一金，提供食宿

 薪资待遇：5k-7k

 联系方式：

【3】公司名称：帕芬鸟家居（杭州）有限公司

 所在地：浙江省杭州市临安区青山湖街道恒福嘉城 B 幢

B501-6 室

 招聘岗位：室内设计助理

 所需数量：不限

 岗位职责：1、负责按要求运用 3DMAX 进行家具贴图；2、

负责用酷家乐软件进行产品效果图场景搭架； 3、按公司



要求搭建系统上的方案，并进行方案的优化和更新。 4、

参与公司产品体系搭建工作。 （本岗位接受实习生）

 岗位要求： 1、大专及以上学历，室内设计、艺术设计、

家具设计、环艺等相关专业； 2、具备良好的设计基础、

空间布局和色彩搭配能力，对风格有一定把控； 3、有室

内效果图制作经验；可熟练操作酷家乐、3Dmax、PS、PPT

及 Office 软件。

 薪资待遇：5k-6k

 联系方式：

【4】公司名称：杭州逅得网络科技有限公司

 所在地：浙江省杭州市余杭区仓前街道文一西路 1217 号

11 幢 1803A-2 室

 招聘岗位：钉钉实施助理

 所需数量：不限

 岗位职责：钉钉实施助理的岗位是一个关键角色，主要负

责协助企业或组织在内部顺利部署和应用钉钉这一数字

化办公平台。这个职位要求具备一定的技术背景、项目管



理能力和良好的沟通技巧，以确保钉钉系统的有效实施与

用户培训。

 岗位要求：1. 教育背景：通常要求具有计算机科学、信

息管理、企业管理或相关领域的本科及以上学历。 2. 技

术能力：熟悉办公自动化软件，了解云计算、SaaS（Software

as a Service）模式，对钉钉平台有深入理解或使用经验。

3. 项目管理：具备基本的项目管理知识，能够制定实施

计划、监控项目进度、协调资源。 4. 沟通协调：优秀的

沟通能力和团队合作精神，能够与不同部门的人员有效沟

通，收集需求，解决实施过程中遇到的问题。 5. 培训能

力：能够设计并执行用户培训计划，确保员工掌握钉钉的

各项功能。 6. 问题解决：具备分析和解决问题的能力，

能快速响应用户反馈，提供技术支持。

 薪资待遇：5k-6k

 联系方式：

【5】公司名称：义乌米丘贸易有限公司



 所在地：浙江省义乌市稠江街道义乌万达广场 1 幢 2601

室

 招聘岗位：采购助理（入职缴纳社保）

 所需数量：不限

 岗位职责： 1、根据业务订单需求，负责跨境电商产品采

购，对接商务、供应商、物流团队，完成商品采购； 2、

评估优化供应链体系，及时响应客户需求做好配套服务工

作

 岗位要求：1、有采购行业相关经验，有传统外贸日用百

货或电商采购经验优先；2、逻辑思维清晰，做事有条理，

善于谈价协商，书面表达清晰、顺畅，能熟练操作Word、

Excel、PPT 等办公软件； 3.性格活泼开朗热情，.执行力、

韧性、承压力较好，有坚持不懈的毅力和强大的学习能力；

4.具备良好的沟通能力、团队合作精神和问题解决能力；

5.具有较强的商业敏感度和市场洞察力，能够根据市场变

化调整销售策略； 6.具备较强的组织能力和时间管理能

力，能够处理多任务并保持高效率； 公司福利：带薪假

期、奖金和绩效奖励、员工培训、五险、生日祝福、团建

活动、节日福利、海外旅游等...

 薪资待遇：5k-6k|

 联系方式：



注：

1.以上招聘信息源于国家大学生就业服务平台。

2.请各位毕业生增强自我保护意识，确保择业、就业安全。


